ПЛАН РАБОТЫ
тренера-преподавателя с детьми находящимися в ТЖС и СОП

Тренер-преподаватель: …………………………………………………..
Список детей:
…………………………………………

Цель: защита и улучшение положения детей, находящихся в трудной жизненной ситуации и социально опасном положении, укрепление системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.

Задачи: 
1. Изучение личности учащихся в целях обеспечения индивидуального и дифференцированного подхода в процессе обучения и воспитания.
2. Оказание медико-психологической поддержки, коррекция и реабилитация детей и семей «группы риска».
3. Организация мониторинговых наблюдений, отражающих современное состояние и динамику детской безнадзорности и беспризорности.
4. Профессиональная ориентация социально дезадаптированных подростков, организация их досуга.
                                                    П Л А Н:
	№
п/п
	Мероприятие
	сроки
	ответственные

	1
	Ведение учета посещаемости
	весь период
	тренер-преподаватель

	2
	Мониторинг достижений (формирование портфолио)
	весь период
	тренер-преподаватель

	3
	Профилактические беседы
	весь период
	тренер-преподаватель, зам. директора по УВР

	4
	Выявление фактов вовлечения несовершеннолетних в совершение правонарушений и преступлений.
	весь период
	тренер-преподаватель, зам. директора по УВР

	5
	Повышение правовой грамотности несовершеннолетних «Права и обязанности детей»
	весь период
	тренер-преподаватель, зам. директора по УВР

	6
	Мониторинг образовательных потребностей обучающейся
	сентябрь-октябрь
	тренер-преподаватель

	7
	Плановый врачебный контроль
	2 раза в год
	Артинская ЦРБ

	8
	Обеспечение просмотров соревнований с участием лучших спортсменов России
	весь период
	тренер-преподаватель

	9
	Индивидуальная работа с родителями и привлечение их к совместной работе с учащимся
	весь период
	тренер-преподаватель

	10
	Обеспечение выезда на соревнования
	весь период
	Администрация ДЮСШ

	11
	Привлечение к участию в мероприятиях школы, таких как конкурс «Спортсмен года»
	весь период
	Администрация ДЮСШ



                                Тренер- преподаватель:  ………………………………
